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FICHE DE SUIVI D’ACTIVITE (2015) 

 

1. Intitulé de l’activité :  

Recrutement d’un spécialiste Suivi-Evaluation 

 
2. Date et lieu de réalisation : 

- Juin 2015  

- Nouakchott 

3. Résultats du cadre logique :  
 

R1.3. Le Système national de suivi écologique renforcé et évalué 

4. Contribution à l’atteinte de l’indicateur :  
- Les collectivités participantes et les services publics ont établi des rapports de suivi 

écologiques fiables, de qualité, en temps opportun et alignés avec le système 

national de suivi 

5. Concept et contenu : 
 
L’objectif principal du recrutement du spécialiste S&E est de renforcer les capacités 
institutionnelles et techniques de la Cellule de Coordination du Programme National sur le 
Changement Climatique (CCPNCC) hébergée au MEDD ainsi que les Délégations 
Régionales de l’Environnement et du Développement Durable dans les régions concernées 
par le projet, en matière de suivi-évaluation de ses activités dans le domaine de 
l’environnement d’une manière générale et dans le domaine d’adaptation au changement 
climatique en particulier.  
 

6. Groupe cible : 
 
Unité de Gestion du Projet et CCPNCC 
 

7. Impacts attendus : 
 

- Contribuer à l’opérationnalisation du système du suivi-évaluation du PANE2 
(SEPANE) et veiller à l’appliquer aux zones d’intervention du projet. 

- Elaborer et mettre en œuvre un programme de formation au profit de la CCPNCC 
et des DREDD sur le système de S&E. 

- Coordonner la collecte, la mise à jour et le reporting du système de suivi du projet 
PARSACC tel que défini dans cadre des résultats 

8. Prochaines étapes : 

 Mise en place du système de suivi du projet 

9. Documents disponibles : 
- Termes de référence du poste 

- Avis de publication du poste 

http://www.beta.mr/emplois-6753.jsp

